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                                  ЗАТВЕРДЖЕНО 

                               на засіданні ПО 

                                                                                        Протокол №  3/1 від “_02_” __січня   __ 2020 року                                                                                                                

                                                                       Голова ПО _______________ А.О. Гиря
ПЛАН РОБОТИ
профспілкової організації

первинної профспілкової організації Профспілки працівників освіти і науки України 

Красноградського міжшкільного навчально-виробничого комбінату 
Красноградської районної ради Харківської області  на 2020 рік
	№
	Зміст заходів
	Дата
	Відповідальні

	ПИТАННЯ ДЛЯ РОЗГЛЯДУ:

І. На зборах

	1.
	Провести  звітні збори з порядком денним:

· Звіт голови профспілкового комітету про роботу профкому за звітний період.


	19.04.2020
	Гиря А.О.


	2.
	Провести профспілкові збори щодо діяльності профспілкового комітету з питань контролю за виконанням адміністрацією навчального закладу трудового законодавства при прийомі, звільненні, оплаті праці, надання відпусток: щорічних основних, додаткових , соціальних.
	за рішенням профкому
	Гиря А.О.

	3.
	Провести загальні збори трудового колективу щодо підсумків роботи трудового колективу навчального закладу у 2019/2020 н.р. та завдання на 2020/2021 навчальний рік.
	27.08.2020
	Ляховський О.Ю.

	4.
	Провести загальні збори трудового колективу по виконанню колективного договору та комплексних заходів з охорони праці за 2020 р. 

(звіт керівника та голови ПО)
	26.11.2020
	Ляховський О.Ю.

	ІІ. На засіданнях:

	1. Внутрішньоорганізаційна робота

	1.
	Складання та затвердження плану роботи ПО на 2020 рік.
	02.01.2020
	Гиря А.О.

	2.
	Затвердження кошторису видатків закладу на 2020 рік.
	до 24.12.2020 
	Гиря А.О.

	3.
	Про проведення прийому в члени профспілки прийнятих на роботу працівників, видачі їм профспілкових квитків, взяття та зняття з профспілкового обліку.
	Протягом року
	Гиря А.О.

	2. Захист трудових та соціально-економічних прав

та інтересів членів профспілки

	1. 
	Про погодження графіку щорічних основних відпусток працівників на 2020 рік.
	02.01.2020
	Гиря А.О.

	2.
	Про роботу профспілкового комітету по здійсненню громадського контролю за дотриманням адміністрацією законодавства про охорону праці.
	13.02.2020
	Гиря А.О.

	3. 
	Про здійснення контролю за дотриманням адміністрацією норм оплати праці та матеріального заохочення.
	17.09.2020
	Гиря А.О.

	4.
	Про надання профспілкової виплати членам профспілки, що її потребують.
	протягом року
	Гиря А.О.

	3. Охорона праці

	1.
	Про спільну роботу профспілкової організації і  адміністрації щодо створення належних умов праці і відпочинку під час підготовки закладу до нового навчального року.  
	Серпень
	Гиря А.О.

	2.
	Участь у перевірці підготовки закладу до роботи в новому навчальному році.
	
	Гиря А.О.

	3.
	Про підготовку закладу до роботи в зимових умовах. 
	08.10.2020
	Стовбиренко Н.П.

	4. Культурно-масова та спортивно-оздоровча робота

	1. 
	Про роботу профспілкової організації щодо організації літнього оздоровлення працівників та їх дітей.
	червень
	В’яла Н.В.

	2.
	Підведення підсумків літнього оздоровлення.
	03.09.2020
	В’яла Н.В.

	3.
	Про організацію святкових заходів в МНВК.
	протягом року
	В’яла Н.В.

	ІІІ. Заходи з організації масової роботи та правових питань

	1.
	Складання та перевірка списків осіб пільгового контингенту, працівників з дітьми та списки дітей з дітьми (віком до 14 років) на новорічні подарунки.
	До 1 жовтня 2020року
	Гиря А.О.

	2.
	Організація роз’яснювальної роботи щодо законодавства про профспілки, права та обов’язки членів профспілки.
	протягом року
	Гиря А.О.

	3.
	Проведення роботи з мотивації профспілкового членства.
	протягом року
	Гиря А.О.

	4.
	Відвідування нарад для голів профспілкових організацій.
	за окремим планом
	Гиря А.О.

	5.
	Брити участь у нарадах при керівникові, на яких вирішуються питання організації роботи закладу.
	протягом року
	Гиря А.О.

	6.
	Оформлення та систематичне поповнення інформаційного стенду по висвітленню                         профспілкової роботи.
	протягом року
	Гиря А.О.

	7. 
	Здійснення контролю за виконанням Статуту Профспілки працівників освіти і науки України та постанов вищих профспілкових органів.
	протягом року
	Гиря А.О.

	8.
	Передплачувати профспілкові видання, доводити до членів профспілкового комітету матеріали щодо обміну досвідом роботи, який висвітлюється в них.
	протягом року
	Гиря А.О.

	IV. Заходи щодо захисту трудових та

соціально-економічних прав та інтересів членів профспілки

	1.
	Проконтролювати ознайомлення працівників з попереднім педагогічним навантаженням на новий навчальний рік.
	11.04.2020
	Гиря А.О.

	2.
	Проконтролювати своєчасне виданням наказу щодо щорічних основних відпусток, ознайомлення з ним працівників під підпис, своєчасну виплату відпусткових і оздоровчих.
	18.06.2020
	Гиря А.О.

	3.
	Вивчати систему розподілу педагогічного навантаження працівників, надавати адміністрації свої пропозиції щодо його удосконалення.
	16.04.2020
	Гиря А.О.

	4. 
	Проконтролювати своєчасне оформлення документів про прийняття нових працівників на роботу, записи в їх  трудових книжках, ознайомлення їх зі своїми обов’язками, колективним договором, правилами внутрішнього трудового розпорядку.
	вересень
	Гиря А.О.

	5.
	Здійснювати громадський контроль за отриманням розрахункових листів про заробітну плату.
	протягом року
	Гиря А.О.

	6.
	Доведення до працівників зміни в трудовому законодавстві.
	протягом року
	Гиря А.О., голова ППО

	7.
	Розгляд заяв, скарг членів профспілки, причини їх виникнення. Допомога працівникам у переговорах з адміністрацією по вирішенню проблемних питань, направлення до адміністрації своїх пропозицій щодо їх недопущення.
	протягом року
	Гиря А.О.

	8.
	Контроль за попередженням працівника про зміну істотних умов праці.
	протягом року
	Гиря А.О.

	9.
	Контроль за дотриманням трудового законодавства з питань звільнення працівників.
	протягом року
	Гиря А.О.

	V. Заходи з охорони праці
	

	1.
	Контроль за наявністю наказу про призначення особи відповідальну за стан охорони праці в навчальному закладі.
	31.01.2020
	Гиря А.О.

	2. 
	Проконтролювати проведення повторних інструктажів з охорони праці з працівниками, виконання приписів з цього питання.
	13.01.2020
	Гиря А.О.

	3.
	Перевірка наявності та повноти  інструкцій з охорони праці, ведення журналів інструктажу працівників.


	03.09.2020
	Гиря А.О.

	VI. Заходи з культурно-масової

та спортивно-оздоровчої роботи

	1.
	Організувати привітання працівників: 
1. З Міжнародним жіночим Днем

2. З Днем працівників освіти

3. З Новим Роком та Різдвом Христовим
	06.06.2020
02.10.2020

30.12.2020


	В’яла Н.В.



Голова ПО                                                          А.О.Гиря
